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RAPORT

z badania ankietowego

pn. ,,0Ocena réznych aspektow zycia w Krosnie oraz
okreslenie potrzeb Mieszkancow”

Urzad Miasta Krosna

Krosno, 12 sierpnia 2019 .



I. Wprowadzenie

Celem badania ankietowego byto poznanie opinii i ocena réznych aspektéw zycia w Krosnie
oraz okreslenie potrzeb mieszkancow.

Wyniki badania zostaty wykorzystane przy tworzeniu zarysu projektu, jaki Miasto Krosno
zgtosito do Programu ,,Rozwdj lokalny”, finansowanego ze srodkéw Mechanizmu Finansowego
Europejskiego Obszaru Gospodarczego 2014-2021 i Norweskiego Mechanizmu Finansowego
2014-2021. Zaplanowane dziatania majg przyczynic sie do poniesienia jakosci zycia w Kro$nie
oraz ograniczenia negatywnych zjawisk spoteczno — gospodarczych.

Ankiete przeprowadzono w dniach od 11 do 16 lipca 2019 r. w formie elektronicznej, za
posrednictwem miejskiej Platformy Konsultacji Spotecznych (https://krosno.konsultacje-
spoleczne.pl).

Badanie byto anonimowe. Mogli wypowiedzie¢ sie w nim zaréwno mieszkancy Krosna, jak
rowniez inne osoby, ktérym zalezy na dynamicznym i zrébwnowazonym rozwoju miasta.
Ankieta zawierata 19 pytan zamknietych, dotyczacych: oceny jakosci zycia, sytuacji materialnej
mieszkancow, perspektyw dla mtodych, obszaru gospodarczego, mieszkalnictwa, edukacji,
bezpieczenstwa, srodowiska, standardéw dostepnosci i ustug publicznych. Ponadto w dwdéch
pytaniach otwartych ankietowani mogli wskazaé gtdwne problemy Krosna oraz zaproponowadé
realizacje konkretnych dziatan, przyczyniajgcych sie do podnoszenia standardu zycia.

Zebrano 221 ankiet, w tym 193 ankiety wypetnione przez mieszkanicéw Krosna (87%)
i 28 ankiet wypetnionych przez respondentdéw niezamieszkatych w Krosnie (13%).

W dalszej czesci raportu prezentujemy zestawienie wynikéw badania ankietowego (czesé Il),
charakterystyke respondentéw (czes¢ lll) oraz wnioski i rekomendacje sformutowane na
podstawie analizy wynikéw (czesé IV).



Il. Wyniki badania ankietowego
Pytanie 1. Jak oceniasz jakos¢ zycia w Krosnie?

Zdecydowana wiekszos¢ ankietowanych pozytywnie ocenifta jako$é zycia w Krosnie. Ocene
dobrg i bardzo dobrg przyznato tgcznie 59% badanych. Prawie 36% uznato jako$¢ zycia
w Krosnie za przecietng, a niecate 5% - za zi3 lub bardzo zi3.

1. Jak oceniasz jakosc¢ zycia w Krosnie?

Bardzo dobrze 17/221
Dobrze 114/221
Przecietnie 79/221
35.75%

Zle 6/221
Bardzo Zle 5/221
2.2}

Nie mam zdania 0/221

Pytanie 2. Jak oceniasz sytuacje materialng mieszkancow Krosna?

Ponad potowa badanych ocenita sytuacje materialng mieszkarnicéw na poziomie przecietnym.
Okoto 27% ankietowanych okreslito ja jako dobra, a tylko jedna osoba- jako bardzo dobra.
Ok. 12% o0séb Zle ocenito sytuacje materialng krosnian, a 3% - bardzo Zle.

2. Jak oceniasz sytuacje materialng mieszkancow Krosna?

Bardzo dobrze 1/221
(

Dobrze 59/221
Przecietnie 125/221
Zle 27221
[ 12.22% |

Bardzo zle 7/221
3.17]

Nie mam zdania 2/221
-

0



Pytanie 3. Jak oceniasz perspektywy dla mtodych ludzi w Krosnie?

Niemal potowa ankietowanych ocenita perspektywy dla mtodych ludzi Zle lub bardzo Zle.
Ok. 44% badanych uznata je za przecietne. Dobrze lub bardzo dobrze na ten temat wyrazito
sie jedynie 6% respondentow.

3. Jak oceniasz perspektywy dla miodych ludzi w Krosnie?

Bardzo dobrze 1/221
(

Dobrze 13/221
Przecietnie 98/221
Zle 72/221
\

Bardzo Zle 37/221
Nie mam zdania 0/221

Pytanie 4. Jak oceniasz atrakcyjno$¢ miejsc pracy oferowanych w Krosnie?

Na temat atrakcyjnosci miejsc pracy oferowanych w Krosnie zZle lub bardzo Zle wypowiedziato
sie facznie 49% badanych. Z kolei 39% ocenito jg przecietnie, a niecate 10% - dobrze.

4, |ak oceniasz atrakcyjnos¢ miejsc pracy oferowanych w Krosnie?

Bardzo dobrze 1/221
4

Dobrze 21/221
Przecietnie 86/221
Zle 84/221
Bardzo fle 25/221

Nie mam zdania 4/221



Pytanie 5. Jak oceniasz poziom edukacji i ksztatcenia zawodowego w Krosnie?

Prawie 63% o0séb, ktére wziety udziat w ankiecie dobrze lub bardzo dobrze ocenito poziom
edukacji i ksztatcenia zawodowego. Przecietng ocene wystawito 29% badanych. Zle lub bardzo
Zle ocenito sfere edukacyjng niecate 6% ankietowanych.

5. Jak oceniasz poziom edukacji i ksztatcenia zawodowego w Krosnie?

Bardzo dobrze 317221
Dobrze 108/221
48.87%
Przecietnie 64/221
28.96%
Zle 10/221
Bardzo Zle 3/221
Nie mam zdania 5/221

Pytanie 6. Jak oceniasz tatwo$¢ zatozenia i prowadzenia wiasnego biznesu w Kro$nie?

Okoto jedna trzecia ankietowanych przecietnie ocenita tatwos¢ zatozenia i prowadzenia
wtasnego biznesu w Krosnie. Dobrg lub bardzo dobrg ocene przyznato ogétem 19% badanych,
na podobnym poziomie ksztattuje sie liczba odpowiedzi ,zle” lub , bardzo Zle”. Liczna grupa
ankietowanych (29%) nie miata na ten temat zdania.

6. Jak oceniasz tatwosc zatozenia i prowadzenia wlasnego biznesu w Krosnie?

Bardzo dobrze 4/221
Dobrze 38/221
Przecietnie 73/221
Zle 28/221
Bardzo Zle 14/221
Mie mam zdania 64/221



Pytanie 7. Jak oceniasz poziom bezpieczenstwa publicznego w Krosnie?

Ankietowani w wiekszosci pozytywnie ocenili poziom bezpieczenstwa publicznego (tgcznie
68% odpowiedzi ,,dobrze” i ,bardzo dobrze”). Jedna czwarta respondentéw okreslita poziom
bezpieczenstwa jako przecietny. Ok. 6% badanych udzielito odpowiedzi ,zle” lub , bardzo Zle”.

7. )ak oceniasz poziom bezpieczenstwa publicznego w KrosSnie?

Bardzo dobrze 30/221
Dobrze 120/221
54.3%
Przecietnie 55/221
24.80%

Zle 8/221
Bardzo ile 6/221
2.71

Nie mam zdania 2/221
-

Pytanie 8. Jak oceniasz jakos¢ srodowiska naturalnego (w tym jakos¢ powietrza)?

Na podstawie odpowiedzi udzielonych w ankiecie trudno bytoby sformutowaé jednoznaczng
ocene jakosci Srodowiska naturalnego. Prawie 35% ocenito jakos¢ srodowiska zle lub bardzo
zle, natomiast odpowiedzi pozytywnych (,dobrze” i ,bardzo dobrze”) byto tylko o 2 punkty
procentowe mniej. Podobnie ksztattuje sie liczba odpowiedzi z oceng przecietng — 32%.

8. Jak oceniasz jakos¢ Srodowiska naturalnego (w tym jakosc¢ powietrza)?

Bardzo dobrze 8/221
Dobrze 64/221
Przecietnie 71/221
Zle 51/221
Bardzo ile 26/221
Nie mam zdania 1/221
M

¢



Pytanie 9. Jak oceniasz dostepnos¢ mieszkan dla mtodych ludzi na terenie Krosna?

Ok. 36% badanych przecietnie ocenito dostepno$é mieszkan. Zle lub bardzo Zle ocenito ten
aspekt niecate 33% ankietowanych, a 16% nie miato zdania.

9. Jak oceniasz doste pnos¢ mieszkan dla miodych ludzi na terenie Krosna?

Bardzo dobrze 4/221
Dobrze 30/221
Przecietnie 797221
357 ]

Zle 46/221
Bardzo ile 26/221
Mie mam zdania 36/221
[ 162006 |

Pytanie 10. Jak oceniasz jako$¢ ustug swiadczonych przez Urzad Miasta Krosna i jego
jednostki?

Potowa ankietowanych dobrze lub bardzo dobrze ocenita jakos¢ ustug swiadczonych przez
Urzad Miasta Krosna i jego jednostki. Ocene przecietng wystawito 32% badanych, a zfg lub
bardzo ztg — niecate 9%. Nie miato zdania 9% ankietowanych.

10. Jak oceniasz jakosc ustug Swiadczonych przez Urzad Miasta Krosna i jego jednostki?

Bardzo dobrze 16/221

Dobrze 95/221

Przecietnie 71/221

Zle 12/221

Bardzo Zle 7/221

Nie mam zdania 20/221
9.05%



Pytanie 11. Czy uwazasz, ze wspieranie osOb planujacych zatozy¢ lub rozwing¢ wtasny
innowacyjny biznes przyczyni sie do rozwoju miasta?

Zdecydowana wiekszo$¢ respondentdw uznata, ze wspieranie oséb planujacych zatozy¢ lub
rozwing¢ wiasny innowacyjny biznes przyczyni sie do rozwoju miasta — uzyskano tgcznie 94%
odpowiedzi ,,zdecydowanie tak” i ,raczej tak”. Ok. 3% ankietowanych udzielito odpowiedzi
,raczej nie”, a ok. 4% nie miato na ten temat zdania.

11. Czy uwazasz, ze wspieranie oséb planujacych zatozy¢ lub rozwinac wlasny innowacyjny biznes przyczyni sie do
rozwoju miasta?

Zdecydowanie tak 120/221
54.3%

Raczej tak 87/221

Zdecydowanie nie 0/221

Raczej nie 6/221

Nie mam zdania 8/221

Pytanie 12. Czy uwazasz, ze oferta ksztatcenia mtodziezy powinna by¢ lepiej dopasowana do
potrzeb przedsiebiorcéow?

Ok. 90% ankietowanych opowiedziato sie za lepszym dopasowaniem oferty ksztatcenia
miodziezy do potrzeb przedsiebiorcow. Nie widziato takiej potrzeby ok. 5% badanych. Ok. 5%
nie miato zdania.

12. Czy uwazasz, ze oferta ksztalcenia mlodziezy powinna by¢ lepiej dopasowana do potrzeb przedsiebiorcéw?

Zdecydowanie tak 91/221

Raczej tak 108/221
48.87%

Zdecydowanie nie 2/221

g

Raczej nie 8/221

Nie mam zdania 12/221



Pytanie 13. Czy uwazasz, ze przygotowanie przez miasto oferty atrakcyjnych mieszkan dla
mtodych mogtoby przyczynic¢ sie do zahamowania probleméw demograficznych Krosna?

Wiekszos¢ badanych dostrzegta szanse na zahamowanie probleméw demograficznych miasta
w przygotowaniu oferty atrakcyjnych mieszkan dla mfodych — uzyskano ogétem 77%
odpowiedzi ,raczej tak” i ,,zdecydowanie tak”. Ok. 14% ankietowanych miato na ten temat
inne zdanie i udzielito odpowiedzi ,raczej nie” lub ,zdecydowanie nie”. Nie miato zdania
ok. 8%.

13. Czy uwaiasz, Zze przygotowanie przez miasto oferty atrakcyjnych mieszkan dla miodych mogloby przyczynic sie
do zahamowania problemoéw demograficznych Krosna?

Zdecydowanie tak 62/221
Raczej tak 109/221
Zdecydowanie nie 7/221
3.17]

Raczej nie 25/221
Nie mam zdania 18/221

Pytanie 14. Czy uwazasz, ze mieszkancy Krosna potrzebuja wiecej terenéw zielonych
(parkow, zielencéw, skwerdw, $ciezek przyrodniczo — rekreacyjnych, alejek spacerowych)?

Niemal 95% badanych uznato, ze w Krosnie istnieje potrzeba tworzenia terendéw zielonych
(przy czym az 75% stwierdzito to w sposdb zdecydowany). Odmiennego zdania byto ok. 5%
ankietowanych, ktérzy udzielili odpowiedzi ,,raczej nie” lub ,,zdecydowanie nie”.

14. Czy uwazasz, ze mieszkancy Krosna potrzebuja wiecej terendw zielonych (parkow, zielencow, skwerdw, sciezek
przyrodniczo - rekreacyjnych, alejek spacerowych) 7

Zdecydowanie tak 166/221
Raczej tak 43/221
Zdecydowanie nie 3/221
Raczej nie 7/221
Nie mam zdania 2/221
-



Pytanie 15. Czy uwazasz, ze w Kro$nie powinno powstawac wiecej sciezek rowerowych?

Ok. 94% ankietowanych opowiedziato sie za tworzeniem Sciezek rowerowych, przy czym az

80% udzielito odpowiedzi ,zdecydowanie tak”. Tylko ok. 4% badanych odpowiedziato

,2zdecydowanie nie” i ,raczej nie”.

15. Czy uwazasz, Ze w Krosnie powinno powstawac wiecej sciezek rowerowych?

Zdecydowanie tak

Raczej tak
Zdecydowanie nie

Raczej nie

Nie mam zdania

1777221

30/221

5/221

3/221

6/221

2.7

Pytanie 16. Czy uwazasz, ze w Kro$nie powinno powstaé wiecej ogélnodostepnych terenéw
sportowo — rekreacyjnych?

Ok. 84% ankietowanych uznato, ze w Krosnie powinno powstaé¢ wiecej ogdlnodostepnych
terendw sportowo — rekreacyjnych. Ok. 11% byto przeciwnego zdania.

16. Czy uwazasz, Zze w Krosnie powinno powstac wiecej ogolnodostepnych terendw sportowo - rekreacyjnych?

Zdecydowanie tak 101/221

Raczej tak 85/221
38.46%

Zdecydowanie nie 4/221

Raczej nie 21/221

Nie mam zdania 10/221
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Pytanie 17. Czy uwazasz, ze w Krosnie powinno powstaé¢ miejsce spotkan mtodziezy/ klub
miodziezowy?

tacznie 86% badanych udzielito odpowiedzi ,,zdecydowanie tak” lub ,raczej tak” na pytanie
dotyczace potrzeby utworzenia klubu mtodziezowego. Ok. 9% ankietowanych nie miata zdania
w tej sprawie, a jedynie 5% udzielito odpowiedzi ,raczej nie” lub ,,zdecydowanie nie”.

17. Czy uwazasz, ze w Krosnie powinno powstac miejsce spotkan miodziezy/ klub miodziezowy?

Zdecydowanie tak 110/221

Raczej tak 80/221
36.2%

Zdecydowanie nie 4/221

Raczej nie 7/221

Nie mam zdania 20/221

Pytanie 18. Czy uwazasz, ze Krosno jest dostepne na rowni dla wszystkich (w tym oséb
z niepetnosprawnosciami), pod wzgledem: architektonicznym, transportowym, cyfrowym,
informacyjno-promocyjnym, szkoleniowym oraz edukacyjnym?

W pytaniu dotyczgcym standarddéw dostepnosci ponad potowa ankietowanych uznata, ze
Krosno nie jest dostepne na réwni dla wszystkich (w tym oséb z niepetnosprawnosciami).
Prawie 33% badanych miato odmienne zdanie (przy znacznej przewadze odpowiedzi ,raczej
tak”). Nie miato zdania prawie 12% badanych.

18. Czy uwazasz, Ze Krosno jest dostepne na rowni dla wszystkich (w tym oséb z niepetnosprawnosciami), pod
wzgledem: architektonicznym, transportowym, cyfrowym, informacyjno-promocyjnym, szkoleniowym oraz
edukacyjnym?

Zdecydowanie tak 3/221
Raczej tak 69/221
Zdecydowanie nie 46/221
Raczej nie 771221
Nie mam zdania 26/221
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Pytanie 19. Czy uwazasz, ze w Krosnie sg niezbedne dziatania zwiekszajace dostepnos¢
(mozliwosc korzystania na rowni przez jak najwiekszg liczbe oséb) z nastepujacego zakresu:
innowacje i rozwigzania spoteczne, w tym programy lub kampanie edukacyjno -
informacyjne, polityka senioralna (tzw. srebrna ekonomia), rozwigzania ITC, projektowanie
uniwersalne, poprawa dostepnosci architektonicznej budynkoéw, itp.?

Prawie 70% ankietowanych przyznato, ze w Krosnie sg podejmowane dziatania zwiekszajace
dostepnosc. Po ok. 15% badanych miato przeciwne zdanie lub nie miato zdania na ten temat.

19. Czy uwazasz, ze w Krosnie sg niezbedne dziatania zwiekszajace dostepnosc (mozliwosc korzystania na rowni
przez jak najwieksza liczbe 0s6b) z nastepujacego zakresu: innowacje i rozwigzania spoteczne, w tym programy lub
kampanie edukacyjno - informacyjne, polityka senioralna (tzw. srebrna ekonomia), rozwiazania ITC, projektowanie
uniwersalne, poprawa dostepnosci architektonicznej budynkow, itp.

Zdecydowanie tak 60/221
Raczej tak 93/221

42.08%

Zdecydowanie nie 10/221
Raczej nie 241221
Nie mam zdania 34/221

Pytanie 20. Jakie wedtug Ciebie sg gtéwne problemy spoteczne/ srodowiskowe/
demograficzne/ gospodarcze/ inne Krosna?

Pytanie miato charakter otwarty. Odpowiedzi udzielitfo 195 ankietowanych.

Z informacji, jakie przekazali ankietowani wynika, ze podstawowym problemem jest
niewystarczajgca oferta réznorodneji dobrze ptatnej pracy w Krosnie. Uzyskano az 98 wskazan
odnoszacych sie do tej kwestii. Ankietowani podkreslali, iz fakt ten przyczynia sie do
problemdéw demograficznych miasta, zwigzanych przede wszystkim z emigracja zarobkowg
mtodych, zdolnych mieszkaicéw. Problemy demograficzne, w tym spadek liczby
mieszkancow, suburbanizacje i starzenie sie spoteczenstwa zaakcentowato 47 badanych.

Z drugiej strony zwracano uwage na niewystarczajgce kompetencje lokalnych kadr, np.:
,brak wykwalifikowanych pracownikdw o wyksztatceniu technicznym, informatycznym?”,
,brak wykwalifikowanych oséb, ktére mozna zatrudnic¢ do pracy w branzy lotniczej”.

Dla wielu oséb biorgcych udziat w badaniu istotnym problemem jest niewystarczajaca
powierzchnia terendw zielonych w miescie (40 wskazan). Podkreslano takze niewystarczajaca
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ilos¢ miejsc rekreacyjno — wypoczynkowych (25 wskazan) oraz zbyt matg diugosc¢ sciezek
rowerowych, potgczonych w spdjng sie¢ (14 wskazan).

,Zbyt mato dostepnych terendw zieleni oraz terendw rekreacyjnych np. street workout, duze
parki spacerowe, miejsca grillowania, wiaty ogniskowe, altany, zielone sciany, przystanki
w cieniu drzew.”

» (-..) za mato terendw zieleni miejskiej oraz dobrze skomunikowanych i rozwinietych sciezek
rowerowych {(...)”

Wielu ankietowanych dostrzegto problem zanieczyszczonego powietrza, szczegdlnie
w sezonie grzewczym (37 wskazan).

Zwrécono takze uwage na potrzeby mtodziezy: 21 oséb uznato, ze oferta spedzania wolnego
czasu jest niewystarczajgca, przede wszystkim brakuje miejsc spotkan dla mtodych ludzi.
Kilkanascie wskazan dotyczyto niewystarczajgcej zdaniem ankietowanych oferty kulturalnej
i rozrywkowej (m.in. koncerty, imprezy kulturalne):

,Brak wsparcia oddolnych inicjatyw - np. festiwalu Fantastyki i Gier KrosCon. Nastawienie sie
na kulture wysokqg i pomijanie potrzeb mfodych (koncerty rockowe, metalowe, muzyki
alternatywnej).”

»Nie ma interesujgcych, przykuwajgcych uwage wydarzen, miejsc dla mifodych o0séb
i studentow.”

Podobnie ankietowani wskazywali na problem utraty funkcji krosnieniskiego Rynku jako
miejsca spotkan mieszkarncéw. Podkreslano przy tym m.in. kwestie, takie jak zaniedbane
podcienia, stabo rozwinieta oferta gastronomiczna, rozrywkowa, czy tez zbyt wczesne godziny
zamykania lokali.

Kilkunastu ankietowanych zasygnalizowato niewystarczajgcg oferte mieszkaniowg w Krosnie
i problemy z dostepnoscig mieszkan dla mtodych ludzi.

Podkreslano takze problem stabej zewnetrznej dostepnosci komunikacyjnej miasta — zaréwno
niedogodne potaczenia drogowe z siecig autostrad, jak i brak potaczen kolejowych
(18 wskazan). Kilka oséb zwrdécito uwage na zbyt matg czestotliwos¢ kursdw Miejskiej
Komunikacji Samochodowej, trudnosci z dojazdem do centrum miasta z niektdrych dzielnic.

Kilkanascie wskazan dotyczyto spraw porzadkowych (np. zasmiecanie przestrzeni miejskiej)
i zwigzanych z bezpieczenstwem (np. wandalizm, niebezpieczne rejony miasta).

Kilka razy poruszono sprawy aktywizacji osdb starszych oraz problemdéw o0sob
niepetnosprawnych (np. budownictwo mieszkaniowe niedostosowane do ich potrzeb), a takze
niewystarczajgcej liczby miejsc w przedszkolach i ztobkach.
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Niektorzy ankietowani zauwazyli problem w postaci niewystarczajgcej aktywnosci spotecznej
mieszkancow:

(-..) Ludziom trudno jest zrozumiec, ze sami tez mogq cos zmienic¢ i ze od nich tez cos moze
zalezed, wystarczy sie zaangazowac, moze to takie troche "lenistwo obywatelskie".

(-..) spoteczeristwo zamkniete, odosobnione, brak zainteresowania sprawami spotecznymi -
lokalnymi, brak checi wspdtdziatania dla dobra ogdtu”.

Pytanie 21. Jakie dziatania wg Ciebie podniostyby najbardziej standard zycia mieszkarncow
Krosna w obszarze srodowiska/gospodarki/demografii/spotecznosci/innym?

Pytanie miato charakter otwarty. Odpowiedzi udzielito 195 ankietowanych.

Najwieksza liczba ankietowanych (68 oséb) wskazata na wspieranie przedsiebiorczosci. Wsréd
odpowiedzi pojawity sie propozycje tworzenia nowych terendw inwestycyjnych i przyjaznych
warunkéw do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, pozyskiwania nowych inwestoréw,
wspierania przedsiebiorcow, a takze ogdlne odniesienia do koniecznosci tworzenia w Krosnie
dobrze ptatnych miejsc pracy.

Wielu ankietowanych podkreslito potrzebe tworzenia terendw zielonych (57 wskazan), miejsc
przeznaczonych do rekreacji i wypoczynku (35 wskazan), a takze sieci $ciezek rowerowych (30
wskazan). Czesto sugerowano zagospodarowanie w tym celu brzegéw Wistoka i Lubatowki.

Zwrocono takze uwage na koniecznos¢ rozwigzywania problemoéw retencji wéd deszczowych
i zapobiegania podtopieniom:

(...) tworzenie terenow zielonych zbierajgcych, wchataniajgcych wode opadowgq - ochrona
przed podtopieniami (moze jakis zalew - dodatkowa atrakcja turystyczna)”.

Polityka mieszkaniowa, w tym budowa nowych mieszkan i opracowanie programow
zwiekszajgcych dostepnosé mieszkan dla mtodych ludzi, pojawita sie w odpowiedziach 29 razy.

Podobna liczba ankietowanych (26 oséb) opowiedziata sie za poprawg jakos$ci powietrza, m.in.
poprzez inwestycje w czyste zrédta energii, kontrole dotyczgce spalania odpadéw, a takze
edukacje ekologiczna.

Na zaspokojenie potrzeb i wspieranie inicjatyw mfodych mieszkancéw zwrdcito uwage
18 ankietowanych:

LJakies atrakcje dla mftodziezy - imprezy cykliczne, jeszcze jeden skatepark w innej czesci
miasta, miejsce - moze klub do spotkan, wymiany poglgdow i pomystow jakie mogtyby
uatrakcyjni¢ miasto dla mtodych”.
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,Moze amfiteatr, gdzie mtodzi, poczgtkujgcy lokalni artysci mogliby prezentowac swoje

umiejetnosci”.

Podkreslano takze potrzebe rozwoju oferty kulturalnej miasta (m.in. organizacja wydarzen
kulturalnych), aktywizacji Starego Miasta, jak rowniez zwiekszania atrakcyjnosci turystycznej.

We wskazaniach 22 oséb znalazty sie dziatania dotyczace poprawy dostepnosci drogowej
i kolejowej Krosna (m.in. budowa tacznika do drogi ekspresowej S19). Kilkunastu
ankietowanych zaznaczyto potrzebe rozwijania ustug Miejskiej Komunikacji Samochodowej
(gtéwnie w postaci zwiekszenia czestotliwosci kursow).

Kilka osob zwrécito uwage na kwestie dotyczace ksztatcenia (nowe, innowacyjne kierunki
studidw na krosnienskiej uczelni, rozwijanie oferty kurséw i szkolen dla oséb pracujacych,
zachety dla uczniéw do nauki w kierunkach technicznych, ksztatcenie w porozumieniu
z przedsiebiorcami).

Ankietowani wskazywali takze na potrzebe uwzglednienia dziatan w zakresie aktywizacji
i integracji senioréw, o0sO0b niepetnosprawnych, a takie na koniecznos¢ zapewnienia
standardéw dostepnosci (np. miasto bez barier architektonicznych, mieszkania dostosowane
do potrzeb 0sdéb z niepetnosprawnosciami). Proponowano rowniez zwiekszenie liczby miejsc
w ztobkach i przedszkolach.

Ponadto pojawity sie gtosy dotyczace m.in.: poprawy estetyki placu targowego, poprawy
bezpieczenstwa i porzadku w miescie, gospodarki odpadami (m.in. likwidacja odoréw
z wysypiska, budowa bloku energetycznego).
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Ill. Charakterystyka respondentéw

Ponad 87% respondentéw stanowili mieszkancy Krosna, a ok. 13% - osoby spoza Krosna.

Czy jestes mieszkaricem Krosna?

Tak 193/221
Nie 28/221

Najliczniejszg grupa ankietowanych byty osoby w wieku 27-45 lat (58%), nastepnie w wieku
45-64 lat (22%). Respondenci w wieku ponizej 18 lat i 18-26 lat stanowili odpowiednio 3%
i 13% badanych. Ponad 4% ankietowanych to osoby w grupie wiekowej 65 lat i wiecej.

Wiek

Ponizej 18 lat 7/221
18-26 28/221
27-45 128/221
45-64 48/221

65 lat i wiecej 10/221

Wsréd badanych zdecydowanie przewazaty osoby pracujace (83%). Ok. 10% uzyskanych
odpowiedzi pochodzito od ucznidw i studentéw, 5% - od emerytéw, a 2% - od bezrobotnych.

Aktywnos¢ zawodowa

Pracujgcy 183/221
Bezrobotny 5/221
Emeryt/ rencista 11/221
Uczen/ student 227221

WSsrdd oséb, ktére wskazaty wykonywany zawéd znalezli sie:
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- pracownicy handlu, ustug, transportu i gospodarki magazynowej — 33 osoby,

— pracownicy biurowi — 27 oséb,

— pracownicy administracji — 25 osdb,

- nauczyciele, pedagodzy — 20 0sdb,

— pracownicy produkcyjni, rzemieslnicy — 14 oséb,

— przedsiebiorcy — 12 0sdb,

- pracownicy wykonujgcy zawody medyczne — 9 0sdb,
- pracownicy sfery finanséw i ksiegowosci — 7 0sob,

- menedzerowie — 4 osoby,

- informatycy — 3 osoby,

- przedstawiciele innych zawoddéw — 9 oséb (adwokat, dziennikarz, aktor, historyk sztuki,

goérnik, filolog, religioznawca, wolny zawdd- 20s.).

Sposrdd ankietowanych 25 oséb (11%) to osoby reprezentujgce organizacje spoteczne.

Osoby z niepetnosprawnosciami stanowity 8% respondentdéw.

Czy jestes osobg z niepelnosprawnosciami

Tak
Nie
01.86%

18/221

2037221
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IV. Whnioski i rekomendacje

- Respondenci stosunkowo wysoko ocenili ogdlng jakosé zycia w Krosnie.

- W sferze gospodarczej ankietowani przecietnie ocenili warunki dla zakfadania
i prowadzenia biznesu, nisko ocenili atrakcyjno$¢ miejsc pracy, wskazujgc czesto na
niskie wynagrodzenia.

- Przewaza przecietna ocena sytuacji materialnej mieszkancéw. Wystepuje niska ocena
perspektyw dla mtodych ludzi, pogtebianie sie probleméw demograficznych miasta.

- Problemem jest niewystarczajgca dostepnosé mieszkan dla mtodych.

- Edukacja i ksztatcenie zawodowe uzyskaty wysoka ogdlng ocene, przy jednoczesnym
wskazaniu na konieczno$¢ lepszego dopasowania oferty ksztatcenia do potrzeb
przedsiebiorcow.

- W obszarze $rodowiska wystepuje stosunkowo niska ocena jakosci $rodowiska
naturalnego, w tym jakosci powietrza. Z analizy ankiet wynika zdecydowana potrzeba
zwiekszania powierzchni terendw zielonych, w pofaczeniu z tworzeniem nowych miejsc
przeznaczonych do rekreacji i wypoczynku, a takze sieci Sciezek rowerowych.

- Istniejg niezaspokojone potrzeby z zakresu kultury i rozrywki, szczegélnie wsréd ludzi
miodych, w tym brak miejsca spotkan, sprzyjajacego integracji i rozwojowi aktywnosci
spotecznej mtodziezy.

- Podstawowym wyzwaniem dla polityki miasta jest zmniejszenie skali negatywnych
proceséw demograficznych. Poméc w tym moze prowadzenie kompleksowych dziatan
dotyczacych réznych sfer zycia, ukierunkowanych na podnoszenie atrakcyjnosci Krosna
dla mtodych ludzi, w tym przede wszystkim:

O wspieranie przedsiebiorczo$ci mtodych oraz pozyskiwanie i wspieranie
inwestordw tworzgcych atrakcyjne miejsca pracy,

o wspieranie inicjatyw mtodziezy, zwiekszenie ich zaangazowania i wptywu na
sprawy miasta (m.in. konsultacje spoteczne, wspdlne wypracowywanie
rozwigzan dotyczgcych oferty miasta dla mtodych),

o nowoczesna edukacja, promowanie kierunkéw technicznych i wdrazanie
dualnego modelu ksztatcenia,

o odpowiednia polityka mieszkaniowa, inwestycje mieszkaniowe,
o dogodny, efektywny transport publiczny,
o przyjazne (czyste, zielone) srodowisko,

o odpowiednia rozrywka, spetniajgca oczekiwania mtodziezy, dopasowana oferta
kulturalna i sportowa,

o bezpieczenstwo publiczne.

- Jednoczesnie nalezy sprostaé¢ wyzwaniom starzejgcego sie spoteczenistwa, m.in. poprzez
realizacje polityki senioralne;j.
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— Obszarem, na ktory nalezy zwrdci¢ uwage jest wdrazanie standardow dostepnosci
przestrzeni publicznej, m.in. w wymiarze architektonicznym, transportowym, cyfrowym,
edukacyjnym.

Prezydent Miasta Krosna
Piotr Przytocki

(podpisano na oryginale)
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